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Los avances de las mujeres en distintos campos están dando cuenta de los esfuerzos del país por 
generar políticas, a nivel público y privado, para emparejar la cancha e incorporar al talento femenino 

en áreas donde hasta hace poco la participación de ellas seguía siendo nula o muy baja. Pese a ello, 
persisten sesgos y desafíos estructurales que recuerdan que el camino por recorrer aún es largo.


