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@O Cartas

Ingenlerlayoportunldad pais gun cifras de la ANID. Particularmen-  que entrega esperanza a milesde per-  tiéndose en los “amortiguadoresemo-  aumento de 80.000 ocupados infor-
te en ingenieria, avanzar en estadirec-  sonas que llevaban meses e incluso  cionales” de equipos que ya vienen  males, Chile parece haber normalizado
eSefior director: cion no solo permite cerrar brechas  afios esperando atencion. Asimismo,  desgastados. Gestionarenlaactualidad  la precariedad.

Al conmemorarse el Dia Nacional
de la Ingenieria cada 14 de mayo, cabe
preguntarse si Chile esta aprovechan-
do plenamente su capital humano en
un drea decisiva para el desarrollo o si

historicas, sino también fortalecer la
capacidad del pais para enfrentar de-
safios complejos con soluciones mas
innovadoras y pertinentes. En este
contexto, esta fechadebieraleerse co-

refleja una gestion efectiva del Ministe-
rio deSalud, encabezado por May Cho-
mali, que se condice con los resultados
dela dltima encuesta, que la posiciona
como la mejor evaluada del gabinete

implica absorber altos niveles de estrés
yansiedad colectiva, muchas veces sin
contar con las redes de apoyo nila ma-
durez institucional necesaria para sos-
tener ese peso, y como gestionar no es

Elnimero de asalariados informa-
les crecioun 10,7%en el sector privado
yuni2,5%en el piblico. Se trata de per-
sonascon horarioy jefes, perosin pro-
teccion social, resultado de incentivos

contintia avanzando con unabrecha  mouna invitaciona acelerarcondeci-  del presidente José Antonio Kast. ajeno aningunaareadel saber, poren-  que llevan a empleadores y trabajado-
que limita su potencial. Aunque las  si6n la incorporacién de mujeresen la de, tampocodebieraserdeningunafa-  resaevitar contratos paraahorrar cos-
mujeresrepresentan hoyun52,9%de  disciplina, entendiendo que no se tra- Martin Alvarez, pasante Fundacién  cultad en las universidades. tos o conservar beneficios estatales,
la matricula de primer afio en educa-  ta tinicamente de equidad, sinode de- Parael Progreso Porello, nobasta conaplaudirlare-  priorizando liquidez sobre seguridad
cion superior, segun datos del Servi-  sarrollo. La pregunta es si Chile esta siliencia individual sino transforma-  futura.
cio de Informacion de Educacion Su-  dispuesto a seguir perdiendo talento mos los entornos en los que nos desa- El fendmeno golpea con crueldad
perior (SIES) del Ministerio de Educa- o a asumir, con urgencia, el costode  Liderar enlaeradel “burnout”  rrollamos. Unjoven queesp jercer  los sde lavida: jovenes (38%) y
cion, su participacion en carrerasde  noactuar. ydel posteo el liderazgo necesita hem;menms de adultos maynres (56%) F.qos altimos,
ciencia, tecnologia e ingenieria se si- gestion, pero, sobre todo necesita en- pujados por p ficientes
ta en torno a un 30%, de acuerdo Natalia Conéjero, directora Escuela  ®Sefior director: tornos que no dependan del sobrees-  yunaesperanzade vida quesuperalos
con estadisticas del propio SIES y re- deIngenieria CMl'yCmmmGews Las instituciones educativasenfren-  fuerzo y del burnout para funcionar, y ~ 80 afios, se ven obligados a reingresar
portes de UNESCO; una diferencia  pacialesdela Fac d d tan ungrandesafio. Muchose hablade ~ yaquelodigitalengran medidadepen-  a un mercado que los margina formal-
quenosolo evidenciainequidad, sino Cienciay Tecnologia de la Unmm la“generacion decristal”, peropocose  de de los jovenes en aspectos universi-  mente después de los 50 afios.
también una oportunidad insuficien- dad Bernardo O'Higgins (UBO)  menciona el peso que cargan los jove-  tarios lo central estd en lo primero. Es Finalmente, lairrupciénde lalA y
temente abordada. nes hoy en dia: inestabilidad econémi-  momentode que lasinstitucionesedu-  la automatizacion esta barriendo con
Y es que si bien en la (iltima déca- ca, incertidumbre profesional y una  cativas adopten mas enfoques quein-  las ocupaciones elementales. Sino ac-
da se observan progresos graduales,  Alerta Oumlégica competenciaacadémicaferoz. Eneste  tegren el desarrollo de habilidades  tuamos, enuna década tendremosuna
impulsados por politicas piblicas y Mes de la Concientizacion delaSalud  blandas y preparen profesionalesque  masalaboral obsoleta y excluida.
mayor visibilidad de referentes, elrit-  ®Sefior director: Mental, la respuesta hacia la juventud  lideren en circunstancias donde el tra-

mo sigue siendo menor al que deman-

Poco se ha destacado el avance del

no puede ser simplemente exigimos

bajo emocional y motivacional son la

Guillermo Riquelme, docente Magis-

dan desafios como infraestructura, plandealertaoncologicaimplementa:  “sermas fuertes”. piedra angular de sus proyectos. teren Trabajo Social Universidad Au-

transicién energética y planificacion  do desde abril. Esta medida ha permi- Ya no se puede hablar de que lide- ténoma
territorial, donde ladiversidad incide  tido agilizar la red publica mediante  rar significa (inicamente coordinar ta- Javier Salinas

directamente en lacalidad delassolu-  mayores recursos y contratacién de  reas o gestionar proyectos. Hoy, los jo- El Diario de Atacamainvita a sus lectores aescri-

ciones, como handestacado informes  personal, beneficiandoapacientesGES ~ venes que intentan dar sus primeros bir sus cartas aesta seccion. Los textos debente-

internacionales de UNESCO y el ynoGES. pasosen elliderazgoseenfrentanados ~ Precariedad ner una extensién mdxima de 1000 caracteres

World Economic Forum. De los 33.702 pacientes en espera  efectos. Por un lado, chocan con la ex- AR L (08 AR T Ly DO

La evidencia muestra que, cuando  de diagnéstico o tratamiento por can-  pectativa de perfeccion inmediatayel — ®Sefior director: de entoad) e S0 e ST,

r i La direccion se reserva el derecho de seleccio-

existen condiciones de acceso y per-  cer, yase hanrealizado 20.448atencio-  ser juzgados constantemente en una Las tltimas cifras del INEsobre in-  ar, extraer, resumir y titular las misivas.

m ia, el talento fe ) Se ex-
presa con fuerza, como lo demuestra
su participacién en investigacion, que
alcanza el 40,4% a nivel nacional, se-

nesa casos con espera prolongada, lo
que representa cerca del 94% de la lis-
ta priorizada.

Se trata de un avance significativo

eradigital que no perdona el error. Por
otrolado, ante la falta de espacios de
contencién, los nuevos lideres en per-
juicio de sus objetivos terminan convir-

formalidad laboral no solo son negati-
vas; sonelsintoma de un problema es-
tructural en nuestro mercado laboral.
Con una tasa situada sobre el 26% y un

Las cartas deben ser dirigidasa
director@diaricatacama.cl.
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SCUOLA ITALIANA RECIBE RECONOC
MIENTO OFICIAL DE CAMBRIDGE ENGLISH

laScmlalmhamchGopapomfunncquerecbnelre-
conocimiento oficial de Cambridge English como Pre-
paration Centre, distincién que acreditaa esta institu-
cién como centro preparador de estudiantes para las &
certificaciones. mterrmma]ﬁde(‘ambncﬁz Fstem-

" P 508
tenido de nuestra: mmunidad educativa con la ense-
nanzadelidiomainglésy, especialmente, por habersu-
perado los 100 estudiantes certificados en examenes
internacionales Cambridge”, detall6. Esto posicionaa
laScuola dentro dela red de establecimientos recono-
cidos internacionalmente por promover estandares de
excelencia en el aprendizaje del inglés, fortaleciendo
asilasoportunidadesacadémicasy futuras denuestros
estudiantes. Representantes del equipode Cambridge:
Andrea Rodriguez, Paulina Pachecoy Francisca Reyes,
quienes compartieroneste importante hitojuntoal ge-
rente Jorge Ceppi, el director de Ensefianza Media Pe-
droOchoa, lajefadel departamento de Inglés, Aliciajil
yelrector, Sebastiin Godoy.
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(@elpais_chile Araos desmiente a
Lincolao: “La orden de disefiar y de
ejecutar un plan de desvinculaciones
(en el ministerio de Ciendia) esrealy
hay testigos™. EIdot!nrAramewllca

Pero hayalgo mas de fondo. Este go-
bierno despredia la ciencia. No cree
enlaacademia. Lo dijo el propio pre-
sidente Kast caricaturizando la in-
vestigadion.

que su salida se debio a “profi
diferencias de formay fondo™ con la
ministra Ximena Lincolao
(@p_herman En esta discusion le
creo al doctor Araos

rézaval Jefe del
Segundo Piso ordend a Araos redu-
cir untercio del personal como lo
habia ya comandado a la ministra de
ciencias. Miemraslamo Lincolao
baelfinde ucasa

(@diego_ibanezc Decepcionante
que en menos de dos meses, renun-
ciael subsecretariode Ciencias, Ra-
fael Araos, por no estar de acuerdo
con los recortes en suMinisterio. El
ex jefe de epidemiologia del Minsal
durante la pandemia, magister de
Harvard, probablemente sabe mejor
queel Pdte. kast loimportante que
esdefender el conocimientoy las
ciencias para Chile.
@danimanouchehri Rafael Araos
esun profesional de primer nivel.
Que se vaya a los 60 dias de gobier-
no, por los recortes, no es menor.

en Washington DCdespués de viajar
demodooficial EEUU. -
@uamedSegu'nfuemes del Minis-
teriode Ciencia, la solicitud de desvin-
cular a fundonarios fuesdlo lagota
querebalsel vasoenlatensarela-
cionentre laministra Ximena Linco-
lao, y el exsubsecretario Rafael Araos.
@carlosTeran ;Contradicciones de
lavida ola prontitud con que funcio-
nanuestro Estado? Hoy se publicden
el Diario Oficial el Decreto envirtud
del cual se designa a Rafael Araos co-
mo Subsecretario del Ministerio de
ciencias. El pasado lunes renuncid




