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Se tratarfa de un grupo, de no mds de cinco menores, al que se le canceld la matricula recientemente:

Investigacién por amenazas de disparos
apunta a alumnos expulsados del I. Nacional

Servicio Local de Educacién Publica de
Santiago Centro anuncié querellas contra
presuntos responsables, mientras el
Ministerio Publico recibié los
antecedentes para investigar el caso.

MACARENA CERDA y VICTOR FUENTES

A diferencia de las adverten-
cias de tiroteos al interior de es-
tablecimientos educacionales de
diversas regiones del pais, que
proliferaron en el inicio del afio
escolar y que tuvieron como an-
tecedente una mortal balacera
en un colegio de Calama el 27 de
marzo, las amenazas que se di-
fundieron durante la noche de
estejueves 11y que involucraban
alacomunidad del Instituto Na-
cional (IN) tendrfan una génesis
diferente.

Mientras los episodios que se
desataron hace 75 dfas nacieron
araiz de un efecto de imitacién y
contagio, donde quienes resulta-
ron responsables de causar las
alarmas se justificaron aludien-
do a que se trataba de bromas,
esta vez las sospechas se centra-
rfan en alumnos expulsados del
establecimiento de la calle Artu-
ro Prat.

Segtin fuentes ligadas a la in-
vestigacion, abierta

Estimada Comunidad Institutana:

Junto con saludar, informamos que, debido a la
recepcion de amenazas graves relacionadas con un
eventual tiroteo en el establecimiento, y con el objetivo
de resguardarla seguridad e integridad de nuestros

estudiante

, funcionarios y comunidad en general, se

ha determinado suspender las clases de la jomada de

la mafiana del dia viernes 12 de junio.

Durante dicha jomada, el Equipo Directivo sostendra
una reunion con el sostenedor, Servicio Local de
Educacion Pdblica Santiago Centro, con la finalidad de
abordar la situacion, activar las coordinacion
correspondientes y definir las medidas necesarias para
resguardar la seguridad de toda la comunidad

educativa

Solicitamos a estudiantes y apoderados mantenerse

atentos a lo:

-anales oficiales de comunicacién del

establecimiento, a través de los cuales se informara
oportunamente cualquier nueva determinacion.

Agradecemos la comprensién y colaboracion de las
familias frente a esta situacién, reiterando que toda
medida adoptada tiene como prioridad el cuidado y

bienestar de nuestra comunidad.

Atentamente,

Equipo Directivo
EI IN inform sobre la suspensién de
lajornada matinal (en la foto). Luego,
la medida se extenderia a la tarde.

cargo del IN
suspendieran
las clases duran-

te la jornada de la manana.
“Tiroteo mafiana (ayer), si no
me crees, ponme a prueba”, de-
cfa uno de los textos. En otro se

podia leer: “Estdn advertidos.
Va a correr sangre”.
“A graves”

Tuego de conocidas “

las acciones de ame- Como nuestro foco es
drentamientodees- yyantener la seguridad del

ta semana, las inda- o
gatorias se concen-  entorno de nuestra

trarfan en quienes  oqyeqtiva, desde ahi vimos la
recientemente deja- o . "
ron de ser estudi de susp (las clases)”.
tes del IN, luego

queselesaplicarala  PAULINA RETAMALES

Ley Aula Segura
por estar involucra-
dos en episodios de violencia
ocurridos al interior del recinto.
Se trataria de un grupo de cinco
personas, cuyas identidades se
han mantenido en reserva, ya
que serfan menores de edad y
para resguardar la presuncién
de inocencia y el debido proceso,
mientras se desarrollan las pes-

DIRECTORA EJECUTIVA SLEP SANTIAGO CENTRO

quisas, se realizan peritajes y se
retinen evidencias. Todos los an-
tecedentes sobre el caso, recaba-
dos hasta ayer, fueron entrega-
dos al Ministerio Publico.

Las amenazas de tiroteo, que
fueron divulgadas mediante un
video el jueves en la noche, obli-
garon a que las autoridades a

“Debido a la recepcién de
amenazas graves, relacionadas
con un eventual tiroteo en el es-
tablecimiento, y con el objetivo
de resguardar la seguridad e in-
tegridad de nuestros estudian-
tes, funcionarios y comunidad
en general, se ha determinado
suspender las clases de la jorna-
dadelamafana (deayer)”, sein-
formé mediante una declaracién
ptiblica que se hizo llegaralaco-
munidad educativa. La gran
preocupacién que generaron el
Video y otros mensajes con ame-

Mas del 60% de las comunas por debajo de la OCDE

Lejania, falta de incentivos
de recursos econdmicos:

advierten de déficit de

médicos en consultorios

P

Municipios y expertos plantean que por la escasez de personal
en la atencién primaria, los pacientes son derivados a
hospitales, lo que aumenta los casos en listas de espera.

JUDITH HERRERA C.

La falta de médicos y otros
profesionales de la salud en la
atencién primaria se ha conver-
tido en una de las principales
preocupaciones de los munici-
pios del pas, debido a su impac-
to en la capacidad de respuesta
de los consultorios o cesfam y,
por ende, en el aumento de las
listas de espera para consultas,
diagndsticos y tratamientos.
Asi lo advierte la Asociacién
de Municipalidades de Chile
(Amuch) que, tras un andlisis
detallado, sefala que persisten
brechas significativas en la dota-
cion de personal, especialmente
en comunas rurales y urbanas
medianas, donde el déficit de
médicos aparece como uno de
los principales desaffos para ga-
rantizar una atencion oportuna.

Combinacién de
factores

“El promedio de médicos
contratados por comuna en el
sistema de atencién primaria
municipal, si bien presenta dife-
rencias por grupo, se encuentra
generalmente por debajo del
médico por 1.000 inscritos Fo-
nasa, salvo por algunas excep-
ciones. Esto se sitda bastante
por debajo de lo que plantea la
OMS como minimo para la po-
blacién total (3 médicos por
1.000 habitantes), y mds atin del
promedio OCDE (3,8 médicos
por 1.000 habitantes). El pro-

0,64
médico por mil
habitantes es el indi-
cador que se observa
enla APS, por debajo
delos3r

60

de las comunas,
segtin la Amuch,

correspondiente a 161

zonas a nivel nacional,

-
2,5
millones de casos
en espera hay en el
sistema puiblico, tanto
por consultas de

dos por la OMS y los
3,8 que promedia la
OCDE.

llas rurales, tiene
déficit de estos profe-
sionales.

aque- como por
cirugias. El nimero
crece por las deriva-

ciones desde la APS.

medio nacional ponderado de
0,64 médicos asi lo evidencia, y
Ia cantidad de comunas bajo el
promedio (161, mds del 60%) lo
confirma”, indica.

La situacion preocupa debido
a que la atencién primaria cons-
tituye la puerta de entrada al sis-
tema de salud y cuando existe
escasez de personal, los pacien-
tes deben resolver sus proble-
mas en hospitales, lo que suma
casos a las listas de espera.

Patricio Ojeda, alcalde de Pa-
rral y presidente del Observato-
rio de Salud de la Amuch, plan-
tea que “hay una combinacién
de factores estructurales y per-
sonales. En lo estructural, la ca-
rrera profesional en el sistema
ptiblicosigue siendo muy hospi-
talocéntrica; la formacién, el re-
conocimiento y muchas veces
los mejores ingresos se concen-
tran en hospitales y en el sector
privado, no en la atencion pri-

drentamientos fue que estuvie-
ran dirigidos como represalias a
quienes tomaron las decisiones
de expulsién. Las amenazas, de
atentar fisicamente y con ele-
mentos balfsticos, habrfan sido
dirigidas contra personas espe-
cificas, con sus nombres, apelli-
dos y cargos dentro del IN.

“Nuestro foco es
mantener la seguridad”

Paulina Retamales, directora
ejecutiva del Servicio Local de
Educacién Ptiblica (SLEP) de
Santiago Centro, entidad a la
que fueron traspasados los esta-
blecimientos de esa comuna en
enero de este afo, incluidos los
recintos tradicionales como el
IN, plantea que durante los epi-
sodios masivos de amenazas de
marzo y abril, no debieron sus-
pender clases durante ninguna
jornada, debido a que no fueron
parte de esa tendencia. “La ver-

dad es que (esta situacién) obe-
dece a otras circunstancias y, co-
mo nuestro foco es mantener la
seguridad del en-
torno de nuestra
comunidad educa-
tiva, desde ahf vi-
mos la necesidad
de suspender, en
primera instancia,
lajornada de la ma-
fana. Y luego, tomamos la deci-
sién de suspender todo el dia”,
recalco.

“Vamos a presentar la
querella respectiva”

Laencargada detallé que co-
nocida la amenaza, “estuvi-
mos en coordinacién con la
policia, con la fiscalfa y toma-
mos esta decision para poder
seguir avanzando en las medi-
das de resguardo, que van en
la linea legal” y agregé que
“por supuesto, vamos a pre-

REMOTAS
El lunes 15, las clases
seran a distancia,
determin el SLEP.
—

sentar la querella respectiva,

la denuncia, porque todas es-

tas medidas apuntan a res-
guardar a la comu-
nidad educativa”.

ELISA VERDEJO SINSAY

En esa direccién,
Retamales recalcd
que “estamos to-
mando las acciones
legales contra quien
resulte responsa-
ble” y afiadi6 que “como SLEP,
desde el minuto en que nos ente-
ramos, iniciamos contacto con la
fiscalfa, con la policfa, con el
equipo del Instituto y acompa-
fiando a quienes estarfan vincu-
lados como victimas de estas
amenazas”.

Respecto de qué otras accio-
nes realizard el SLEP para en-
frentar la escalada de violencia,
sostuvo que “los instrumentos
que tenemos como sostenedor
son el reglamento y la Ley de
Aula Segura. No hay més herra-
mientas que esas”, dijo.

ESCENARIO PDBLEMATICD.— Uno de los factores de la falta de médicos, sefialan los especialistas, es que los

maria. A eso se suma que la bre-
cha salarial efectiva entre traba-
jar en un cesfam y en una clinica
0 en una consulta privada sigue
siendo significativa”.

“En lo local, muchos munici-
pios rurales o alejados no pue-
den ofrecer las mismas condicio-
nes laborales y de desarrollo que
una ciudad grande”, dice.

Destaca que “muchas condi-
ciones que podrian manejarse,
ajustarse o resolverse en la APS
terminan derivéndose a hospita-
les 0 a especialidades, alimen-
tando las listas de espera”.

Matias Gonzilez, decano de
Medicina de la U. Diego Porta-
les, comenta que el escenario “es
un problema que se vefa venir y
que, lamentablemente, no he-

municipios mas rurales o alejados no pueden competir con las condiciones laborales de los sectores urbanos.

mos abordado con la urgencia
que merece”.

“El sistema, en el fondo, estd
construido para que el profesio-
nal llegue y se vaya. No para que
eche raices. Y luego estd la di-
mensién de la trayectoria: para
un médico joven, quedarse en
una zona apartada significa pos-
tergar la especializacion, alejarse
de los centros académicos, re-
nunciar a parte del proyecto
profesional. Sin una ruta que
convierta esa experiencia en una
ventaja y no en un sacrificio, la
permanencia simplemente no
ocurre”, advierte.

Gisela Alarcén, exsubsecreta-
ria de Redes Asistenciales y hoy
decana de Medicina de la U.
Central, coincide y sefala que

“este es un problema de Estado,
porlo tanto, debiéramos trabajar
en politicas puiblicas que permi-
tan incentivar el trabajo médico
en las zonas mds desprotegidas
y también estrategias de salud
digital que puedan llegar a po-
blaciones mds remotas”.

Para Gabriela Flores, presi-
denta de la Confederacion Na-
cional de Funcionarios de la Sa-
lud Municipalizada (Confu-
sam), se trata de un problema
creciente, “y que se suma a otras
dificultades que hoy tenemos
para entregar una salud prima-
ria decente. Si no tenemos los re-
cursos, es diffcil poder llegar a
todo el pafs con los equipos y los
médicos terminan migrando ha-
cia el sector privado”.

i Subsecretario de Redes Asistenciales se reuni6 con Servicios de Salud del pais
para fijar ruta con miras a mejorar eficiencia y gestion de recintos hospitalarios

Avyer se realizo el primer Encuentro
Nacional de Redes Asistenciales, el que

tuvo como foco fortalecer la capacidad de

respuesta del sistema piblico de salud y

con el objetivo de revisar los lineamientos
que marcaran la gestion sanitaria durante
los préximos cuatro afios.

Durante la jornada se abordaron mate-

optimizar el uso de los recursos disponibles.
El evento, liderado por el subsecretario
de Redes Asistenciales, Julio Montt, reunié

rias relacionadas con eficiencia y gestion
hospitalaria, fortalecimiento de la atencion
primaria de salud (APS), inversiones en

ejes para orientar el trabajo: "Transparen-
cia para reconocer con honestidad nuestras
fortalezas y nuestras brechas, utilizando
informacion confiable para tomar mejores
decisiones. Disciplina para transformar los
objetivos en resultados concretos y soste-
nibles. Compromiso para mantener siempre

cos y cumplir con los compromisos que
asumimos frente a la ciudadania”.

Uno de los puntos centrales del encuen-
tro fue el intercambio de experiencias entre

distintos establecimientos. Patricia San-
hueza, directora del Servicio de Salud de
Arica y Parinacota, sefiald que "como

adirectores de los 29 Servicios de Salud
del pais, junto a equipos directivos de

hospitales y establecimientos asistenciales,

infraestructura y equipamiento, ademas de
los avances de la alerta 6i

alas personas en el centro de nuestras
decisiones. Y r ilidad para admi-

En su intervencion, Montt planted cuatro

nistrar adecuadamente los recursos puibli-

region extrema, valoramos estas instancias
porque nos sirven para aprender y recoger
buenas practicas de los otros servicios".

JUAN CARLOS ROMO




