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G Correo

Guias alimentarias

® Las Guias Alimentarias de EE.UU.
(Dietary Guidelines for Americans
2025-2030) han generado debate in-
ternacional por el cambio que propo-
nen en el enfoque de la alimentacion
saludable, al priorizar un mayor con-
sumo de proteinas de origen animal y
ldcteos enteros, junto con una reduc-
cion de los productos ultraprocesa-
dos.

Sin duda se trata de una discusion
relevante, especialmente consideran-
do que las enfermedades cronicas
asociadas a la dieta representan hoy
uno de los principales problemas de
salud publica en muchos paises.

Sin embargo, es fundamental re-
cordar que las guias alimentarias no
son universales: cada pais debe cons-
truir las suyas en funcién de su reali-
dad sanitaria, social, cultural y am-
biental. En Chile, nuestras Guias Ali-
mentarias -elaboradas por el INTA de
laUniversidad de Chile- no solo se ba-
san en la evidencia biologica sobre nu-
tricion y salud, sino que también in-
corporan dimensiones clave como
sostenibilidad ambiental y aspectos
socioculturales de la alimentacion.

El enfoque estadounidense, fuer-
temente centrado en grupos de ali-
mentosy patrones dietéticos, respon-
de al perfil epidemiologico de su po-
blacion, incluyendo preocupaciones
como la sarcopenia, obesidad y laal-
ta prevalencia de enfermedades cro-
nicas.

No obstante, un aumento impor-
tante del consumo de proteinas, espe-
cialmente de origen animal, puede
conllevar riesgos si no se equilibra
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En la sede del Obispado de Valdivia, en calle Cochrane, Céritas Chile se encuen-

tra recibiendo aportes que enviara en pocos dias a la region del Bio-Bio. En par-
ticular, buscan materiales para quienes ayudan con las labores de remocion

de escombros y también panales, para ninos y adultos.

adecuadamente, como un menor
consumo de fibra, mayor ingesta de
grasas saturadas y sodio, y un impac-
toambiental significativo.

En contraste, las guias chilenas
promueven el equilibrio, la diversidad
v el consumo de alimentos frescos y
naturales, junto con la valoracion de
las comidas caseras, habitos de co-
mensalidad y cultura alimentaria.
Ademas, se articulan con politicas pu-
blicas como la Ley 20.606 sobre Com-
posicion Nutricional de los Alimentos
y su Publicidad, reforzando una mira-
da integral de promocion de la ali-
mentacion saludable desdela infancia
yalo largo del curso de vida.

Dra. Nelly Bustos
Investigadora Responsable
Guias Alimentarias para Chile
Académica INTA

Universidad de Chile

Un desafio impostergable

RDA
UACH

@ La UACH tenia -al 2023- una deuda
de Largo Plazo de 120 MUSD, y tiene
un Patrimonio de 150 MUSD, es decir,
debe el 80% de lo que tiene. He pedi-
dolas Memorias de los Estados Finan-
cieros del 2024, y no me lashandado,
tampocolas tienen subidasen la web.

Las irregularidades datan desde
hace mucho tiempo. Llama la aten-
cion que los valdivianos no defiendan
su Universidad con mads coraje, ya
que ella debiese traer no sélo conoci-
mientoa las nuevas generaciones, si-
no que también crecimiento econo-
mico local.

Mientras tanto, las Universidades
Privadas, bien administradas, no de-
jan de crecer. No nos sorprendamos
mafiana, quién absorberd a quién.

Jorge Ronda Tampier
Valdiviano de Corazén

Bicentenario de Chiloé

@ Este lunes 19 de enero se cumplie
ron 200 afos de la firma del Tratado
de Tantauco que puso fin a la Guerra
de Independencia de Chile, incorpo-
rando elarchipiélago de Chiloé ala na-
ciente Repiiblicay marcando la salida
definitiva de los espanoles de Suda-
mérica.

Elacuerdo firmado por el General
chileno Ramén Freire y el General es-
pariol Antonio de Quintanilla, integro
a Chiloé como parte de Chile y a sus
habitantes como ciudadanos con ple-
nosderechos, garantizando la inviola-
bilidad de bienes y propiedades de los
militares realistas y de todos los habi-
tantes de la provincia.

Aln se aprecian los vestigios rea-
listas como ruinas de fortificaciones
militares y restos de cafiones y muros
que formaron parte de las defensases-
pariolas hasta 1826.

Todo un mundo histérico a conti-
nuar preservando como parte de la
riqueza patrimonial de esa zona sur
del pais.

Jorge Vidal Stuardo
Presidente

Academia de Historia Naval y
Maritima de Chile

Seguirayudando

® No bastaapagar los incendios; debe-
mos ayudar a las victimas. No ovidar-
las cuando otra noticia llene los titula-
res y matinales.

Clementina Watson
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Claudia Lope:e:' Moncada
Seremi de Energia Los Rios

do impulsar no puede construirse sin equi-
dad. Asilo confirma el Tercer Informe de
Equidad Empresarial y Buen Gobierno Corporati-
vo, que evidencia avances normativos importan-
tes, pero también brechas persistentes en la parti-
cipacidn de mujeres en espacios de liderazgo.
Esta realidad adquiere una dimension particu-
lar en regiones como Los Rios, donde el sector
energético cumple un rol estratégico para el desa-
rrollo productivo, la resiliencia territorial y la cali-
dad de vida de las comunidades.
Aungque las mujeres representan cerca del 39%
de lafuerzalaboral enlas empresas analizadas a ni-
vel nacional, su presencia disminuye de manera

L atransicioén energética que Chile ha decidi-

drastica en los cargos de mayor responsabilidad.
Soloun 18,5%accede a la altagerencia y apenas un
18,2% participa en directorios.

En un sector histéricamente masculinizado co-
mo el energético, estas cifras reflejan barreras es-
tructurales que debemos enfrentar con decision,
especialmente en territorios donde se proyectan
inversiones en energias renovables, eficiencia
energética y adaptacion al cambio climatico.

Desde el Gobierno, la equidad de género ha si-
do entendida como una politica de Estado y no co-
mo un gesto simbolico.

Iniciativas como Energia Mas Mujeres, laimple-
mentacion de la Ley Karin, lareduccion de la jor-
nada laboral a 40 horas y la reciente Ley Mas Muje-

res en Directorios apuntan a transformar culturas
organizacionales, promover la corresponsabilidad
y generar condiciones reales para la insercion y
permanencia de mas mujeres en sectores estraté-
gicos.

En la region de Los Rios, avanzar hacia un de-
sarrollo energético sostenible exige incorporar mi-
radas diversas, fortalecer el liderazgo femenino y
garantizar entornos laborales seguros y diversos.

Laequidad de género no es solo una demanda
social, sino una condicién clave para fortalecer el
sector. No se trata solo de justicia social, sino de to-
mar mejores decisiones para el futuro del territo-
rio. La energia del desarrollo regional necesita del
talento de todas y todos.
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Ivan

Flores Garcia
Senador

por Los Rios

Elfuegono
pregunta...

urante los altimos dias hemos
D sido testigos de la tragedia que

afecta a las zonas de Nuble y
Biobio. Lo cierto es que el fuego no pa-
ra, no pregunta y cruzas fronteras de
unmomento a otro.

Por eso, es unimperativo extremar
las medidas de precaucion en nuestra
region de Los Rios para evitar que tra-
gedias como las vividas se repitan en
nuestras comunas. La prevencion de-
be elevarse al centro del debate publi-
co, social y politico. No es suficiente
con reaccionar: debemos actuar antes,

Se requieren, entre otras medidas,
campanas intensas y eficientes de edu-
cacion, qué duda cabe. Porque si bien
estamos, como pais, bastante prepara-
dos para enfrentar los efectos delos te-
rremotos, muchos expertos coinciden
enqueno pasalo mismo conlos incen-
dios. Concientizar a las personas sobre
laresponsabilidad compartida esvital.

Pero aquello no basta; de alli que
sea necesario avanzar con educacion,
pero también con urgencia en las me-
joras necesarias para la reaccién ante
emergencias; alertas tempranas y mo-
nitoreos efectivos. La reduccion del 17
% de incendios en zonas donde comu-
nidades se organizaron parala preven-
cion demuestra que el trabajo colecti-
vo si funciona.

Tema esencial, ademss, esel de la
responsabilidad legal y sanciones cla-
ras: La percepcion de que muchos in-
cendios se originan en acciones huma-
nas debe ir acompafada de una res-
puesta judicial y sancionatoria clara que
desaliente practicas negligentes y crimi-
nales. Estas tragedias han significado
para nuestro pais pérdida de innumera-
bles vidas y aunque las leyes hoy son
mucho més drasticas, las investigacio-
nes deben ser eficientes y oportunas.

No podemos normalizar tragedias
como estas. Sino hay cambios cultura-
les y de gestion de fondo, el fuego segui-
raretornando, cada vez mds voraz.

Tenemos la capacidad técnicay la
experienciasocial para prevenir incen-
dios, pero faltalomésimportante: una
voluntad colectiva que convierta la pre-
vencion en la practica cotidiana. Cui-
dar nuestros bosques y comunidades
noes solo apagar incendios cuando ya
estdn encendidos, sino evitar que co-
miencen y arrasen.



