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Justos
por pecadores

Sefior Director.

Buena suerte a los que de ahora en adelante
necesiten realmente una licencia médica. Se
acaba de crear una nueva lista de espera. Una
vez mds, pagardn justos por pecadores.

ALBERTO PLAZA
Cantautor

¢De qué sirve?

Seiior Director:

De qué sirve buscar soluciones para recom-
paner nuestras alicaidas finanzas piblicas,
cuando 25.000 funcienarics publicos hacen uso
fraudulento de licencias médicas y el gaste
total anual de Fonasa en este ftem alcanza los
US$1.800 millones?

£De qué sirve desgastarse discutiendo
propuestas y proyectos de ley para reducir la
permisologia que hoy asfixia la inversidn si al
final todo se reduce a la evaluacidn que deben
realizar funcionarios piblicos con un ausentis-
mo promedio de 32 dias al afio, tres veces
mayor al del sector privado?

¢De qué sirve insistir en que los recursos.
en educacién deben destinarse a la primera
infancia, cuanda las dos entidades con
mayor nimero de funcionarios que salieron
del pais durante su supuesto reposo son
Junji e [ntegra?

De qué sirve hablar de fortalecer la carrera
funcionaria, otorgandole un cardcter mas
téenico y meritocratico, si 25.000 funcionarios
piiblicos no muestran el mas minimo interés
por la importante labor que desempefian?

De nada. Al final del dia, esa abstraccién que
llamamos Estado no es otra cosa que personas
al servicio de personas. Pero si esa comunidad
humana’, como la definid Weber, no tiene el
caracter moral, carece de integridad y de una
ética de trabajo intachable, de nada sirven
todas los esfuerzos por tener un mejor Estado.

JUAN JOSE 0BACH
Director ejecutivo Horizontal

jGrata sorpresa!

Sefior Director:

La presidenta del Colegio Médico nos ha
sorprendido con su carta publicada ayer en ese
diario, en la que sefiala su condena a los abusos
que se han producido en la emisidn de licencias
médicas y declara su conformidad con una
efectiva fiscalizacién.

Sorprende, por cuanto no han pasado ni 30
dias desde que el mismo Colegio Médico
publicara una insercion, a pagina completa en
este diario, donde rechazaban los procedimien-
tos utilizados, exigian a la autoridad la inmedia-
ta suspension de las fiscalizaciones, y solicita-
ban la restitucion de las multas aplicadas a sus
colegiados.

VICTOR GUERRERO G,

Ventanilla tnica
y brecha digital

Sefior Director:

Celebramos |a creacion de una ventanilla
tinica digital para realizar tramites sociales. Sin
ermbargo, esta iniciativa, aplaudida por su
eficiencia, parece olvidar a un grupo fundamen-
tal de la ciudadania: quienes no tienen habilida-
des digitales suficientes para acceder a estos
servicios de forma online.

Dénde quedan las personas mayores,
quienes viven en zonas rurales, o quienes no
tienen conexidn a internet ni dispositivos

adecuados? ¢Se habilitarén espacios fisicos
donde puedan realizar sus tramites de forma
digna y expedita?

La digitalizacion no puede convertirse en
una nueva forma de exclusién. Precisamente
quienes mas necesitan del Estado —los secto-
res més vulnerables— son también quienes
enfrentan mayores barreras para adaptarse a
entornos digitales. Avanzar hacia lo digital no
puede implicar dejar a nadie atrds.

Es urgente que las politicas publicas incorpo-
ren soluciones inclusivas y accesibles, 0 sequire-
mos ampliando a brecha que tanto decimos
qQuerer cerrar.

MARIA FERNANDA CERDA DIEZ
MARIA DEL PILAR URETA FERNANDEZ

y Facultad de Enfermeria
Universidad de los Andes.

Exceso normativo
méds alld de las leyes

Sefior Director:

Los gremios empresariales y las empresas
que representan participan del debate piiblico
aportando a la construccion de buenas politicas
publicas que propendan al bien comiin,

Cualier intento del Estado por imponer-
les restricciones mas alld de la ley buscando
acallar voces discrepantes, atenta grave-
mente contra la legalidad, la libertad de
expresion y la autonomia institucienal
garantizada en la Constitucion. Con ello, se
debilita el rol de la sociedad civil, se atenta
contra el Estado de Derecho y se pone en
riesgo la democracia,

Un pals serio como el nuestro, donde el
respeto alas institueiones y la certeza
Juridica han sido y deben seguir siendo
pilares de estabilidad y desarvollo, no puede
dar curso a iniciativas que excedan las
competencias legales de un Grgano del
Estado, como por ejemplo, las normas que
buscan —wia circulares— aumentar las
atribuciones de la Superintendencia de
Pensiones o la de Seguridad Secial para
ejercer control sobre los actos de una

organizacion gremial y sus asociados
i con publicidad o

consistencia en un mercado que aiin estd lejos
d

vulnerando la autonomia de los cuerpos
intermedios.
SUSANA JIMENEZ
Presidenta de I GPG

Permisologia

Sefior Director:

Tenemos cientos de leves con plazos razona-
bles para resolver los proyectos dle inversion, el
problema es que los funcionarios no los cum-
pleny no reciben sancion por ello. Entonces no
parece sensato que pongames nuevos plazos en
otra ley de "permisologia”’ porque tampoco se
cumplirdn. Me permito sugerir un articulo
Gnico:

"El funcionario que por negligencia inexcusa-
ble no cumpliere los plazes determinados en la
ley para resolver sobre los proyectos e inver-
sitin someticlos a su consideracion, respondera
personalmente con su patrimonio por os dafios
civiles, incluidos el lucro cesante y costas
financieros derivados del retraso al titular del
proyecto, siendo el jefe de servicio solidaria-
mente responsable, sin perjuicio de su posterior
derecho a repetir contra el Estado”,

Quizés de esa ferma se podria crear un buen
incentivo para cumplir los plazos que estable-
cen las leyes

FELIPE HARBOE BASCURAN
Abogado

La apuesta
de Codelco

Sefior Director:

Codelco, en su entrada al negocio del litio,
parece més un jugador de ruleta que un estra-
tega industrial. En vez de definir una visin
clara, ha optado por aliarse con competidores
entre si —SQM y Rio Tinto—, como si aposta-
ra simultaneamente a pares e impares. Tal
dispersién puede diluir no solo sus recursos,
sino también su capacidad de gobernar con
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Desde el punto de vista de la libre compe-
tencia, este modelo hordea |z figura del inter-
Tocking: una misma entidad estatal involucrada
en milltiples frentes del mismo negocio, sin una
separacion clara de intereses ri una politica
industrial definida. ¢Se trata de estrategia o
simplemente de temor a quedar fuera de
cualquier escenario futuro?

Cuando una empresa piiblica dispara a la
bandada, la pregunta es quién responde si no le
daanada.

VICTOR LARRAGUIBEL H.

Los limites que
Milei no reconoce

Sefior Director:

El domingo 18 de mayo se efectud la elec-
cion destinada a renovar la mitad de la legisla-
tura de Buenos Aires (30 bancas). El triunfo
correspondi a la lista oficialista de La Libertad
Avanza, encabezada por Manuel Adorni, vocero
del gobierno, que obtuvo el 301% de los votos,
con lo que superd al peronista Leandro Santo-
10, que logrd 27,3%. En tercer lugar, quedd
Silvia Lospennato, del PRO, el partido de
centroderecha fundado por el expresidente
Mauricio Macri, que obtuvo 15,9%. La partici-
pacion fue de un 535%.

La eleccidn puclo haber sido enteramente
normal si el sdbado 17 no hubiera circulado un
videa que mostrd el devastador poder de la
inteligencia artificial. Alli aparecia la figura de
Macri diciendo que, para evitar el triunfo del
kirchnerismo, habia decidido bajar la candidatu-
ra de Lospennato y apoyar a Adorni

EI PRO denuncio de inmediiato la falsedad
del video, y la justicia ordend rapidamente que
se bajara de la red, pero se calcula que alcanzo
a tener 14 millones de impresiones. Como
Santoro fue superado solo por 28 puntos
parcentuales, la maniobra pudo gravitar en el
resultado.

"Bl episodio es muy grave —sostuvo Cla-
vin— porque falld lo tnico que podria servir

para que maniobras tan sucias como esta no se
repitan: la condena undnime de |a politica. Pese
a que hubo unos cuantos repudios, incluido el
del kirchnerisme, no fue el de todos: la jugada
1o solo fue impulsada por los mds conspicuos
troffs libertarios, sino que fue festejada por
encurbrados funcionarios, incluida el propio
Presidente Javier Milei".

Macri sefialo que el origen de la maniobra
estuvo en el entomo de Mile, ante lo cual este
respondid que Macri era “un lloron”, lo gue esta
en linea con el plan de hundir al PRO y jubilar
politicamente a Macri, a quien le debe su
decisivo apoyo para llegar a la Casa Rosada, en
diciembre de 2023,

Entrevistado en la TV, Milei dijo que los
“fofios republicanos” no entendian las bromas
de las redes sociales, y afirmd que eso era
parte de la libertad de expresion.

SERGIO MUROZ RIVEROS

Una sefial
preocupante

Sefior Director:

El reciente desistimiento de Colbiin al
proyecto solar y de almacenamiento "El Encan-
10", enla Region de O'Higgins, es una sefial
preocupante para el futuro de la transicidn
energética en Chile. No se trata de un caso
aislado ni de un revés técnioo: es la manifesta-
cién concreta de una evaluacion ambiental a
nivel regional que, lejos de facilitar el desplieque
urgente de energias limpias, termina actuando
como una traba incluso para las tecnologias
mds bajas en emisiones, como la solar fotovol-
taica y los sistemas de baterias.

El proyecto buscaba precisamente aquello
que el pais dice promover: diversificar la matriz
energética, almacenar excedentes renovables y
reducir nuestra dependencia de combustibles
fésiles. Sin embargo, enfrentd exigencias
ambientales. que, en la practica, equiparan a un
parque solar con una fagna minera o una
planta quimica.

Salicitudes como descripciones milimétricas
de cables, cajas combinacoras o supuestos
eventos extremos en baterfas litio-ferrofosfato
{tecnologia prok sequra) solo agre-

Universidades y liderazgo democrdtico

En distintas partes del mundo, la democracia enfrenta desafios que
ponen en riesgo su reconocimiento coma la mejor forma de gobierno.
Su valoracion social disminuye, al tiempo que proliferan los regimenes

autoritarios. Paralelamente, la confianza en los
representantes politicos y en las instituciones se
debilita y se agudizan las tensiones ideoldgicas.
Este contexto demanda asumir con responsabili-
dad la labor de formar para una ciudadania

activa y comprometida con los valores demoerati-

s,

Para que las actitudes civicas se reproduzcan y

alcancen todos los rincones de nuestro territorio,
se requiere de liderazgos que representen la rica

diversidad del pais y conduzcan la discusion politica por caminos de
racionalidad. Esa es la tarea que hemos asumido con el proyecto Més
para Chile. Una escuela de liderazgo democratico impulsada por
nuestras universidades y |a red regional Democraciat, que el pasado
fin de semana dio inicio formal a su proceso formativa con un en-
cuentro presencial en la comuna de San Felipe, destacando por el
buen ambiente y el nimo de didlogo entre sus participantes.
Durante marzo y abril, més de dos mil personas de todo el pais
manifestaron su interés por participar, Se seleccionaron 100 becados
y becadas, 51 mujeres y 49 hombres de distintos territorios, trayecto-
rias y sensibilidades politicas que, pese a las exigencias del proceso,
optaron por prepararse para representar a sus comunidades desde el
Congreso Nacional. Es una gran sefial para el sistema politico y para

el fortalecimiento democratico.

para Chile: espacios
sentido de futuro.

Las universidades tenemos un rol insustituible en esta tarea como
espacios de encuentro plural, reflexion, deliberacion y construccion de
conocimiento. Dia a dia, al interior cle nuestras comunidades, nos
esforzamos. por educar para la ciudadania, promoviendo el pensa-
miento critico, el respeto por la diversidad y la resolucién de conflic-

tos mediante el didlogo. En nuestras aulas se reflexiona, se disiente y
se aprende a convivir con respeto. Esa vocacién educativa, profunda-
tmente democratica,

esla que hoy proyectamos hacia el pafs y poten-
ciamos a través de Més para Chile.

Este programa formative, que se desarrollard
en formato hibrido y con estandares de excelen-
cia para nuestros 100 participantes, entrega
herramientas clave en comunicacién politica,
liderazgo, gestién publica y accién legislativa.
Pero sobre todo busca cultivar una actitud
democratica basada en la fuerza del didlogo y la
construccion de consensos, con una comprension
profunda del Chile real y sus desafios.

Si bien la escuela. de liderazgo nace en un clima poco propicio para
las acciones colectivas, persiste como un deber ético profundizar la
democracia impulsando todas aguellas acciones que hacen posible la
vida en comdn. Es un llamado a la esperanza frente al pesimismo.

Es evidente que muchas de las demandas de transformacion para
hacer de Chile un pais més justo y sustentable contintian presentes en
|a ciudaclania. Los liderazgos que se formaran en esta escuela contri-
buirdn a procesar esas exigencias para transformarlas en politicas
piiblicas que cambien positivamente la vida de las personas.

Chile necesita mas y mejor politica, en el sentido amplio de la
palabra. Més didlogo, mas representacion, mas comunidad y preocu-
pacion por el bien comun, y para eso necesitamos espacios como Mas

que inspiren confianza y entreguen esperanza y

ROSA DEVES

Rectora Universidad oe Chile

JUAN CARLOS DE LA LLERA
Rector Pontificia Universidad Catdlica de Chile

Jubilacion y “bono tabla”

“...el gasto en bono llega en alta proporcion a

mujeres ricas y es financiado por aquellos hombres jévenes de

baja escolaridad y mayores lagunas, que estdn en empleos con seguridad social...”.

gan burocracia sin aportar a la proteccidn
ambiental real. En otros casos, el Servicio de
Evaluacion Ambiental nacional ha revertido
estos excesos generados a nivel regional, pero
poco puede hacer si estos hacen que la empre-
sa desista
Chile rio logrard sus metas climaticas ni
consolidara su liderazgo en energias limpias si
su institucionalidad penaliza la inversidn reno-
vable por exceso de celo procedimental. Si
queremos acelerar la descarbonizacion, el
Estado debe actuar con proporcionalidad,
eficiencia y sentido de urgencia.
MARCELO MENA
Exministro del Medio Ambiente

Lo acepto

Sefior Director:

Despuss de muches afios de renegar, hoy la
realidad me hace aceptar el antiguo dicho de
que “Colo Colo es Chile"

MARCELO LOPEZ CHRISTIAN

cartasaldirector@mercurio.cl

Usted puede comentar lo publicado en nuestro blog

http/ /www.clmercurio.com/blogs

Las cartas enviadas a esta seccidn deben ser cortas,
0 exceder de un maximo de 350 palabras y consig-
nar la individualizaciin completa del remitente, n-
cluyendo sunimero teefonico. El diariono puede ve-
rificar la identidad del autor y reproduce La indicada
por este. La Direccitin se reservael derecho de selec-
cionar, extractar, resumir y titular las carlas, sustra-
yéndose & cualavier debate con sus corresponsales,
No se devuelven las cartas que no son publicadas,
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SALVADOR VALDES P.

Senior fellow Escuela de Negocios UAT

Un acierto de la reciente reforma previ-
sional fue no legislar aiin sobre la primera
edad de acceso fécil a pensiones de vejez
contributivas (60 y 65).
Bien, porque crece la evi-
dencia sobre diferencias
enexpectativa de vida por
nivel socioecondmico. La
literatura internacional
muestra que los afos de
escolaridad son mejor in-
dicador de expectativa de
vida que el ingreso impo-
nible medio.

Una reciente investigacion para Chile
encuentra que la diferencia de expectativa
de vida adicional a los 60 afios entre una
mujer con estudios superiores y otra mujer
deigual edad que no pasé.de octavo bdsico,
alcanza a 9,7 anos en promedio. Subir los
60 afios en igual magnitud para todas ha-
bria empeorado esta inequidad.

El valor presente esperado del gasto fis-
cal en PGU por mujer que cumple 65 es
48% mayor para aquellas con educacién
superior, que para las que no pasaron de 8%
bésico. Ese 48% supera en mucho la tasa
marginal de impuesto a la renta que pagan
algunas de alta escolaridad. Asf, el aumen-
to de PGU a $250.000 exigido por el Presi-
dente Gabriel Boric y la candidata Jeannet-
te Jara estd focalizado en las mujeres ricas.

La solucién natural es variar las edades
de acceso fdcil a la pensidn de vejez y a la
PGU segtin escolaridad. También se debe
distinguir entre cohortes. Quienes hoy tie-
nen 60 egresaron de 8° bésico a partir de
1978. La escolaridad aumentd gradual-
mente desde esos afios. Se requiere actuali-
zar las diferencias en cacla censo. Hacerlo
bien requiere erear una institucion robusta:
un consejo actuarial auténomo.

La mejoria general de la salud también
exige elevar gradualmente las primeras
edades de acceso facil a las pensiones con-
tributivas para todas las escolaridades (en
la PGU deben subir mds por la baja natali-
dad). Para optimizar dicha gradualidad se
requiere medir y reconocer el grado en que
los empleadores varian la proporcion de
cargos operables por personas de edad,
distinguiendo segtin escolaridad.

Otro aspecto es que en Chile y muchos
pafses emergentes las “lagunas” o inte-
rrupciones de cotizacion exceden el 50%
de los meses entre los 20 y 65 afios. Pocos
saben cudn asimétricas son: en 1981-2015 la
frecuencia de lagunas de mujeres en el de-
cil de salarios mds bajos fue 65 puntos por-
centuales mayor que en el decil de salarios
mds altos.

<Como queda el “bono tabla”? Al princi-
piono tenia objetivos de eficiencia, sino so-
lo redistribuir dinero hacia las mujeres por
sumayor expectativa de vida, en compara-
cidn a un hombre. Para que no sea regresi-
v, los hombres que financian este aporte

deben tener igual escolaridad, iguales la-
gunas y el mismo rango de edades que las
beneficiarias. El “bono tabla“ recién apro-
bado no cumple ninguno de estos requisi-
tos, por lo que es ampliamente regresivo.

Al final se incorpord al “bono tabla” una
meta de eficiencia: incentivar postergar la
pension. Sin embargo, el mecanismo elegi-
do multiplicé la regresividad. En efecto,
quien inicia pensidén a los 60 obtiene unbo-
no de solo 5% de su anualidad contributi-
va. Pero en ese grupo tienen alta prevalen-
cia las mujeres de baja escolaridad que no
tienen suficiente salud para postergar su
inicio de pension hasta su cumpleanos 61

La mujer de alta escolaridad, que habrfa
seguido laborando y ganando buen sueldo
hasta los 65 de todos modos, es dotada de
un bono por 100% de su anualidad contri-
butiva, que a su vez es mucho mayor.

La mujer de alta escolaridad recibe bono
por 51 afos mds en promedio, porque su
mayor expectativa de vida excede su pos-
tergacién de 5 afios.

En suma, el gasto en bono llega en alta
proporcion a mujeres ricas y es financiado
por aquellos hombres jovenes de baja esco-
laridad y mayores lagunas, que estdn en
empleos con seguridad social. Bajo impac-
to en eficiencia, exacerbacion de la regresi-
i

La desigualdad en lagunas y en expecta-
tivas de vida debe ser tomada en serio para
evitar que la politica piiblica de pensiones
aumente la desigualdad.

quienes evocd los difi
del pais tras su liberat

PONTIFICE VISITO SU PAfS
NATAL. El Presidente polaco,
Lech Walesa, se inclina para
besar la mano del Papa Juan
Pablo 11, durante una reunion que
ambos sostuvieron en Skoczow,
cerea de la frontera con la
Repriblica Checa. En la
oportunidad, Walesa condecord al
Santo Padre con la orden Aguila
Blanca, la maxima distincidn del

pafs. Su Santidad entregd un mensaje a sus compatriotas, junto a
iles problemas sociales, econémicos y politicos
i del comunismo.

TRAS DURAS MEDIDAS. El Secretario de Estado norteamericano,

Warren Christopher, y el pi

residente del Fondo Monetario

Internacional (FMI), Michel Camdessus, coincidieron en la apreciacion
de que México ha superado a parte peor de su crisis econdmica,

CORRUPCION. El ex Presidente de Perd, Alan Garcia Pérez recibio

nuevas acusaciones por la

comisidn de presuntos delitos en la reventa

de 14 aviones Mirage, que este pafs finalmente no compré a Francia,

entre 1985 y 1986, Garcia
Colombia.
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EN PELDEHUE. La estacion
chilena de la NASA vigilard el

vuelo de la nave espacial

Apolo-Soyuz, primer esfuerzo
conjunto de norteamericanos y

soviéticos.

FIRMA DE CONVENIO.

ampliado el crédito que per
a Chile comprar a Estados

Unidos unas 50 mil toneladas.
adicionales de trigo y harina,

23 de mayo de 1925
ROALD AMUNDSEN. EI

explorador noruego partié a
realizar su intento, acariciado
durante largo tiempo, de llegar
por primera vez al Polo Norte en
aeroplano.

MERCADO SALITRERO. Las
cotizaciones recibidas de
Londres y Nueva York
demuestran la firmeza por la
demanda de nuestro fertilizante.
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