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Abren las postulaciones para “100 Lideres Mayores”, el re-
conocimiento a personas mayores que transforman Chile

Nomina a tus candidatos o candidatas hasta este 27 de julio en lideresmayores.cl

Ya se encuentran abiertas las

postulaciones a la sexta edi-
cién de “100 Lideres Mayores),
iniciativa de Conecta Mayor
UC, El Mercurio y la Pontifi-
cia Universidad Catdlica que
busca destacar a personas de
75 aflos y mas que aportan al
desarrollo del pais y lideran
cambios sociales gracias a su
talento y experiencia.

Bajo el lema “Necesitamos
mas voces que inspiren, se
desplegara una amplia cam-
pafia con la participacion de
reconocidos Lideres Mayo-
res de ediciones anteriores: el

cantante José Alfredo “Pollo”
Fuentes, la showoman Maitén
Montenegro, el actor Adriano
Castillo, mds conocido como
el “compadre Moncho” y la ac-
triz Maria Elena Duvauchelle.

“Chile envejece aceleradamen-
te y eso es una oportunidad,
no un problema. 100 Lideres
Mayores existe para demostrar
queel liderazgo no tiene fecha de
vencimiento y para invitara toda
lasociedad a mirar alas personas
mayores como lo que son: pro-
tagonistas activos del presente,
no del pasado; sefiala Sofia Rivas
Rufin, directora ejecutiva de Co-

necta Mayor UC.

Cémo nominar a tus candidatos
aLideres Mayores 2026

La iniciativa cuenta con cin-
co categorias para nominar:
Ciencias y Humanidades;
Cultura y Artes; Economia y
Oficios tradicionales; Labor
comunitaria y Politica, y Vida
saludable y Deportes.

Las nominaciones se realizan
hasta el lunes 27 de julio a través
del sitio web wwwideresmayo-
resd, espacio donde también se
pueden conocer las historias
de lideres mayores de las edi-
ciones anteriores. Alli, se debe
ingresar el nombre de la perso-
na nominada, cudl es su aporte
actual y por qué merece ser re-
conocida.

Este 2026 el jurado esta com-
puesto por representantes de
organizaciones auspiciadoras
y colaboradoras, referentes
de opinion, ademds de cinco
Lideres Mayores de la version

anterior en nombre de los 500
destacados que la iniciativa ya
lleva hasta la fecha.

Juan Carlos de la Llera, rector
de la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile, estard a car-
go de presidir este comité de
seleccion, que bajo criterios de
vigencia, innovacion, impacto
e inspiracion, elegira a las 100
personas que recibiran el reco-
nocimiento.

“El Plan Estratégico UC 2026-
2030 contempla explicitamen-
te un programa dedicado a los
adultos mayores, convencidos
de que la universidad tiene
un rol activo en construir una
sociedad mas inclusiva para
todas las generaciones. Los
100 Lideres Mayores nos re-
cuerdan algo muy especial:
que la experiencia vivida con
propdsito no envejece, inspira,
seniala el rector.

Resultados daran inicio al Mes
de las Personas Mayores.

Los cien finalistas se presen-
taran en una Edicion Especial
publicada en El Mercurio el
domingo 4 de octubre, dando
inicio al mes de las personas
mayores. Posteriormente, se
reuniran en noviembre en una
ceremonia el 3 de noviembre,
enla Universidad Catolica, que
sera transmitida por EmolTV.
En las cinco ediciones ante-
riores se han recibido 7.773
postulaciones y se ha reco-
nocido a mas de 500 perso-
nas mayores protagonistas
en el pais.

Entre ellas, destacan figuras
tan diversas como Sergio
Campos, Carlos Caszely,
Delfina Guzman, Ricardo
Lagos, Ester Precht, Rosa
Devés, Isabel Allende, Mario
Kreutzberger, Hernan Rive-
ra Letelier, Monica Gonzilez,
José Maza, Kristine Tomkins,
Claudio Parra y Mario Mutis,
entre cientos mas.

Teleton reconoce a empresas y organizaciones del Maule
tras importante aumento en la recaudacion regional

Teleton Maule realizo su En-
cuentro de Lideres 2026, ins-
tancia en la que presento los
principales resultados de su
gestion regional y reconoci6 a
las empresas, organizaciones
sociales, municipios y estable-
cimientos educacionales que
contribuyeron al éxito de la
campana solidaria 2025.

La actividad permiti6 com-
partir el impacto del trabajo
desarrollado por Teletén en
las provincias de la region del
Maule, ademas de destacar un
importante hito: las empresas
y organizaciones sociales de la
region lograron recaudar $285
millones durante la tiltima cam-
pana, cifra que representa un
aumento de un 69% respecto de
2024.

En especifico, més de 20 empre-
sas se activaron para la cruzada
solidaria, reuniendo $105 millo-
nes, mientras que las organiza-
ciones sodiales (25 municipios y

46 organizaciones) recaudaron
$180 millones. En tanto, 78 es-
tablecimientos educacionales se
activaron para la camparia.
Gradias a los aportes de campa-
fia, durante 2025 el Instituto Tele-
t6n del Maule realizé un total de
63.718 atenciones, en beneficio
de cerca de 2 mil usuarios que se
atienden en el centro. Ademés,
el instituto recibi6 a 202 nuevas
familias; llevé a cabo 70 cirugfas;
otorgd, fabricd o repard 2053
Ortesis y protesis; ademids de 323
de ruedas, andadores, entre otras
difras que se encuentran disponi-
bles enla Memoria de Teleton.
“Son cifras que nos tienen muy
orgullosos y que dan cuenta del
gran trabajo de nuestros profe-
sionales. Y el objetivo de este en-
cuentro es mostrar a las empre-
sas y organizaciones todo lo que
hicimos en 2025 y; por supuesto,
comprometer a la comunidad
para este 6y 7 de noviembre’ ex-

presoel director de Teleton Mau-
le, Juan Claudio Lépez.

Como novedad, este ano se en-
cuentra disponible en Teleton.
d, un innovador sitio web inte-
que permite a las personas acce-
der de forma simple y rdpida a
informacién sobre el trabajo de
Teleton. A través de un asistente
virtual, los usuarios pueden rea-
lizar consultas por texto o voz,
obteniendo respuestas basadas
en la informacién contenida en
la memoria institucional. Ade-
mds, el sitio permite conocer de
manera didactica cdmo se utili-
zan los aportes de las personas y
nadas con el trabajo que realiza
Teleton alo largo del pais.
Compromiso regional que hizo
crecer lacamparia

La actividad de rendicion de
cuentas se realizo en el EcoHotel
de Talca y reunié a funcionarios

del instituto, pacientes, familias,
representantes de organizaciones
sociales, establecimientos educa-
cionales, municipios y empresas
de la region que se sumaron a la
campana Teleton 2025. Durante
la jornada, los asistentes partici-
paron en una experiencia inte-
ractiva que permitio recorrer la
historia de Teleton y conocer el
impacto que la rehabilitacion ha
tenido en miles de familias en la
region.

La instancia contd con la partici-
pacion de mas de 100 asistentes
y representantes de diversas co-
munidades, induyendo equipos
las municipalidades y la presen-
cia de una invitada muy especial:
Antonella Alcantara, quien fue
nifa jadora de la campaiia
solidaria de 2015 y; hoy, con 18
afios, estudia ingenierfa civil in-
dustrial enla Universidad de Tal-
ca. “La Teletén me ha guiado el
camino hacia la independencia
que helogrado tener. Siempre he

estado presente en mi vida y ha
sido un espacio segurc, expresé.
La ex nifa embajadora hizo un
llamado a apoyar la nueva cru-
zada solidaria, que se realizara
el proximo 6 y 7 de noviembre,
enfatizando que “Telet6n es una
guia para nosotros, para que lo-
gremos tener oportunidades.
Tengan empatia, no pena, y sigan
apoyando esta camparia’

Por su parte Nicolas Pérez, coor-
dinador del Canal de Empresas
vinculadas a Teleton, resalté la
importandia de estas actividades
que unen a empresas y comu-
son muy importantes y relevan-
tes tanto para la region como a
nivel pais. Lo que estamos ha-
ciendo el dia de hoy es motivar
de cara a la campana y; ademas,
firmar un compromiso con los
distintos segmentos y co-
munidades que participan
en nuestra cruzada”



